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Bestuursakkoord Participatie helpt meer mensen
aan werk

De vaste Kamercommissie SZW heeft woensdag 10 februari gesproken
over het arbeidsmarktbeleid. De evaluatie van het bestuursakkoord was
een van de agendapunten. Uit de evaluatie die staatssecretaris Klijnsma
naar de Tweede Kamer heeft gestuurd, blijkt dat gemeenten het aantal
mensen met een bijstandsuitkering in 2008 heeft kunnen beperken.

Tot eind 2008 zaten 9.000 minder mensen in de bijstand dan verwacht op basis van
conjuncturele ontwikkelingen.

Armoedebestrijding

In de armoedebestrijding is ook vooruitgang geboekt: meer mensen maken gebruik van de
langdurigheidstoeslag (87% in plaats van 80%) en van bijzondere bijstand (41% in plaats
van 38%).

Bestuursakkoord

In het Bestuursakkoord Participatie uit 2007 is afgesproken dat gemeenten zich inspannen
minder bijstanduitkeringen verstrekken en de uitkeringsgerechtigden aan werk helpen.
Verder zijn zo’n 3.600 mensen vanuit een bijstandsuitkering in 2007 en 2008 een eigen
bedrijf begonnen.

Meer informatie

e VNG-persbericht (22 januari 2010)
¢ Brief Klijnsma bij evaluatie Bestuursakkoord Participatie (pdf)
o Evaluatie Bestuursakkoord participatie (pdf)
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Re-integratie: draai de zaak eens om

Waarom is iemand werkloos? Probeer daar achter te komen voordat je een
re-integratietraject start. Met andere woorden: draai de zaak eens om. Dat
is de kern van het Enschedese re-integratieproject Onderste Boven.

Enschede is met ondersteuning van het Gilde in 2009 gestart met Onderste Boven, een re-
integratieproject voor langdurig werklozen. In de methode staan twee begrippen centraal:
motivatie en groepsgewijs.

Motivatie

De methode Onderste Boven start met de vraag naar de motivatie. Om die vraag te kunnen
beantwoorden, moet je weten waarom iemand langdurig werkloos is. Heeft het bijvoorbeeld
te maken met hoe iemands leven is verlopen of speelt gezondheid een rol? Als die vragen
beantwoord zijn, kan iemand de knop omzetten, zijn passie (weer) ontdekken,
toekomstplannen maken en uiteindelijk weer op eigen benen staan.

Groepsgewijs

Onderste Boven werkt niet één op één, maar groepsgewijs. In een tweedaagse sessie gaan
klantmanager en klanten op zoek naar hun motivatie en passie. Klantmanagers doen dus
gewoon mee, want ook voor hen is het belangrijk dat ze zichzelf blijven ontwikkelen. De
groep steunt en helpt elkaar op weg.

Vervolg

Na de tweedaagse sessie start de ‘echte’ re-integratie. Klanten gaan door op de ingeslagen
weg met een vervolgopleiding of een re-integratietraject onder begeleiding van een
klantmanager of een re-integratiebureau.

Het Gilde

Net als in de Middeleeuwen werkt het Gilde met een groep vakmensen die kennis en
ervaring uitwisselen. In dit geval kennis en ervaring over re-integratie. Het Gilde wil weten
welke re-integratiemethoden effectief zijn en waarom. Ofwel: wat werkt wel en wat werkt
niet?

Methode

De methode Onderste Boven is geimporteerd uit Australi€, waar de methode in het
bedrijfsleven goed bleek te werken. Peer Facilitation, een re-integratiebureau dat is opgezet
door een oud-wethouder van Amsterdam, heeft deze methode met de gemeente Enschede
vertaald voor werkzoekenden. Het panel van www.interventiesnaarwerk.nl heeft de aanpak
als succesvol beoordeeld en op de site van ‘bewezen praktijken’ gezet. Veel gemeenten
hebben inmiddels interesse getoond.

Meer weten?
Ga naar voor meer informatie over Onderste Boven in Enschede naar
www.interventiesnaarwerk.nl

Voor meer informatie over het Gilde kunt u contact opnemen met

o Klaas Folkerts, landelijk projectleider: k.a.folkerts@sozawe.rotterdam.nl
e Gejo Duinkerken, landelijk projectsecretaris: gejoduinkerken@xs4all.nl

Formulierenbrigade opzetten? Gebruik de
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handreiking

Om te voorkomen dat gemeenten steeds opnieuw

e
het wiel moeten uitvinden, hebben Stimulansz, de =
Sociaal raadslieden en de MO-groep een ?uliﬂenhﬂg&de
Handreiking Formulierenbrigade gemaakt. Het is Lt 3
een praktische handreiking die stapsgewijs laat -
zien hoe je een formulierenbrigade opzet.

_':F‘_ "
Een formulierenbrigade is een groep mensen die burgers \ o
wegwijs maken in het oerwoud van ingewikkelde formulieren en \* \ -~
regelingen. Maar dat niet alleen: ze helpen burgers ook met het -
op orde brengen van de thuisadministratie en het vergroten van '15_':

de financiéle zelfredzaamheid.

De mensen van de formulierenbrigade kunnen spreekuur houden op een Werkplein of een
verzorgingshuis, maar ze kunnen ook naar de mensen thuis gaan.

Werken met een formulierenbrigade is niet goedkoop, het is een arbeidsintensieve vorm van
armoedebeleid. Maar daar staat tegenover dat formulierenbrigades uitermate succesvol zijn.

e Handreiking Formulierenbrigade (december 2009) (pdf)

De handreiking is tot stand gekomen met ondersteuning van het project Erop af: Doen en
delen! waarin Divosa, VNG en SZW samenwerken.

Weet u projecten waar kinderen met geld leren
omgaan?

Het is voor hun toekomst belangrijk dat kinderen van jongs af leren
omgaan met geld. De gemeente Breda is daarom op zoek naar ideeén of
projecten waar kinderen op een speelse manier leren omgaan met geld en
schulden voorkomen.

De gemeente is ook geinteresseerd in projecten waar ouders en kinderen samen
gestimuleerd worden om schulden te voorkomen

Kinderen doen mee

Kinderen mogen niet de dupe zijn van de financiéle problemen van hun ouders. Geldgebrek
en schulden van de ouders mogen geen belemmering vormen voor kinderen om deel te
nemen aan maatschappelijke, culturele en sportieve activiteiten. Dit zijn de uitgangspunten
van het convenant ‘Kinderen doen mee’.

Kinderen leren omgaan met geld past in het convenant ‘Kinderen doen mee’.

Goede voorbeelden?
Heeft u goede voorbeelden of ideeén? Stuur ze naar Mariélle Pieterse, afdeling
Ondersteuning Sociale Zaken Breda: md.pieterse@breda.nl

Klijnsma over armoede: ‘Niet meedoen is
afschuwelijk’
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‘Aardappelen € 1,39 en een brood € 0,95, dat is € 2,34 plus eieren plus
telefoonrekening (€ 33) en bus (€ 1,65) etc.” De Nederlandse
startconferentie ‘Europees jaar van de bestrijding van armoede en sociale
uitsluiting’ begint met een filmpje waarin een mevrouw door de
supermarkt loopt en in gedachten alles wat ze in haar karretje stopt bij
elkaar optelt. Maar tegelijk bedenkt ze wat de bus nog kost en hoe hoog
de telefoonrekening is.

Het is meteen duidelijk wat armoede betekent.

Dagvoorzitter Tom van ‘t Hek is blij dat zoveel mensen op de conferentie zijn afgekomen,
want dat betekent dat ze armoede willen aanpakken, dat armoede op het netvlies staat. Al
die mensen zijn gekomen om zich te laten inspireren en om hun kennis over armoedebeleid
te delen.

Klijnsma

Staatsecretaris Klijnsma van SZW vindt armoedebestrijding vooral belangrijk omdat je
daarmee zorgt voor ‘inclusion’, voor betrokkenheid bij de samenleving: ‘Niet meedoen is
afschuwelijk’.

‘Zeker nu, tijdens de crisis, is het belangrijk dat mensen snel geholpen worden. Het is voor
wie zijn baan verliest, niet makkelijk om een nieuwe te vinden. Terwijl de rekeningen zich
opstapelen. Snelle hulp is geboden.

Er zijn overal in het land vele goede voorbeelden te vinden. Het Europees jaar van
armoedebestrijding is een goede aanleiding om te zorgen dat dit nog wordt uitgebreid. Ze
sluit dan ook af met de oproep: ‘Doet u ook mee?’

Stedenestafette

De startconferentie is ook de aftrap van de stedenestafette. 25 steden gaan met
ondersteuning van het project Erop af: Doen en delen! hun kennis over armoedebeleid delen:
binnen de gemeente en tussen gemeenten onderling.

De stedenestafette begint in Utrecht. Staatssecretaris Klijnsma overhandigt het
estafettestokje aan de Utrechtse wethouder Marka Spit met de woorden: ‘Dit is wat rijk en
gemeenten moeten doen, elkaar het stokje doorgeven.’

Elke gemeente die meedoet, organiseert een lokale manifestatie. Daarvoor nodigen ze
iedereen uit die binnen de gemeente betrokken is bij armoede, 66k de cliénten. Het Verwey-
Jonker Instituut maakt bovendien voor elke deelnemende gemeente een beschrijving van het




armoedebeleid en geeft een advies op maat.

De kennis die dat alles oplevert, zal gedeeld worden via publicaties en een website. De
informatie wordt ook gepubliceerd via Erop af: Doen en delen!

Afsluiting
De conferentie werd afgesloten met een optreden van het Smartlappenkoor dat onder meer
een loflied op de bijstand ten gehore bracht.

Zie ook

e Website: 2010 Europees jaar van de bestrijding van armoede en sociale uitsluiting
¢ VNG-nieuwsbericht (16 november 2009)

Hoort en zegt het voort!

De gemeente Dordrecht zet een stadsomroepster in om mensen makkelijk
te kunnen benaderen. Met een stadsomroepster bereik je iedereen, ook
mensen die laaggeletterd zijn. Dat vertelde Stefan Haksteeg,
beleidadviseur jeugd en onderwijs bij de gemeente Dordrecht, aan de
deelnemers van het werkbezoek Erop af: Doen en delen!

Laaggeletterdheid moet niet onderschat worden. Voor mensen die laaggeletterd zijn, is het
heel moeilijk om mee te doen in onze maatschappij. Ook lukt het maar weinigen om een
baan te vinden: ongeveer 75% van de laaggeletterden is werkloos. Dit kost gemeenten
jaarlijks ongeveer € 537 miljoen.

In Drechtsteden zijn de kernwoorden bij de aanpak van laaggeletterdheid:

e Geef mensen zelfvertrouwen

¢ In de eigen wijk of buurt op een ‘veilige’ plek
o Versterken, geen ‘probleem’ brengen

e Focus op de meest kansrijke ‘spelers’

Stefan Haksteeg benadrukte dat mensen vaak sterker zijn dan je denkt. ‘Geef ze
zelfvertrouwen en help ze op weg. Dan kunnen ze heel goed meedoen aan de samenleving.

De deelnemers aan het werkbezoek hebben veel geleerd over de aanpak van
laaggeletterdheid. Zij gaan die kennis delen en verder verspreiden. Net als de
stadsomroepster zeggen ze: ‘Hoort en zegt het voort'.

Wethouder Van Aert uit Boxtel: ‘De arbeidsmarkt
werkt regionaal én lokaal’

De gemeente Boxtel is in de periode 2008-2009 aan de slag gegaan met
regionaal arbeidsmarktbeleid. Wethouder Welzijn, Werk en Inkomen Anton
van Aert vertelt in een interview hoe de gemeente dat heeft aangepakt.

De gemeente is begonnen met twee vragen:

1. Hoe ontwikkelen we vanuit de lokale situatie ons regionaal arbeidsmarktbeleid?
2. Wat zijn de grenzen van onze arbeidsmarktregio?
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Om die vragen te kunnen beantwoorden heeft de gemeente onderzocht wie waar werkt:
waar werken de mensen die buiten Boxtel een baan hebben en waar komen de mensen
vandaan die binnen de gemeente een baan hebben? Zo maak je helder waar de knelpunten
op de arbeidsmarkt zitten en kun je arbeidsmarktbeleid verbinden met economisch beleid.

Inmiddels heeft Boxtel de nodige acties in gang gezet en die hebben hun vruchten al
afgeworpen.

Meer weten?
Lees het interview met wethouder Anton van Aert (pdf)

Agenda

e 4 maart 2010 werkbezoek Enschede
Beslissingsbevoegdheid van bijstandsconsulenten
e 18 maart 2010 themabijeenkomst in Deventer
Vraaggericht activeren: Vraaggericht activeren, wat houdt dat in? Wat zijn de effecten
van vraaggericht activeren in relatie tot bestaande standaard instrumentarium
e 20 april 2010 werkbezoek in Hengelo
Zelfstandig ondernemerschap
e 22 februari 2010 in Breda
Eerste lokale bijeenkomst Armoede-Estafette

Erop af: Doen en delen! Project in het kort

Laat gemeenten van elkaar leren. Dat is in een notendop het doel van het project ‘Erop af:
doen en delen! van Divosa, VNG en het ministerie van SZW.

Het idee is dat gemeenten elkaar kunnen helpen bij alle mogelijke vragen en problemen bij
de uitvoering van wet- en regelgeving op het gebied van participatie, werk en inkomen.
Bijvoorbeeld tijdens intervisiebijeenkomsten over een specifiek thema. Het projectteam
beoordeelt of initiatieven in aanmerking komen voor financiéle ondersteuning.

Het project loopt tot 2011. In totaal is 4 miljoen euro beschikbaar. Tot nu toe zijn 15
projectvoorstellen gehonoreerd en ontvangen 85 gemeenten een of andere vorm van
ondersteuning.

Meer informatie

e www.vng.nl
e WWw.Sszw.nl

¢ www.divosa.nl

Erop af! Doen en delen
Projectsecretariaat

T.a.v. E. van Putten
Nassaulaan 12

2514 JS Den Haag
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VErgRiging ks
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Telefoon: 070 - 37 38 467
E-mail: eropafdoenendelen@vng.nl

Deze nieuwsbrief is verstuurd aan [email address suppressed]. U ontvangt deze nieuwsbrief als relatie van Erop af! Doen en delen
of omdat u zich via de website van Divosa, SZW of VNG heeft aangemeld. Wilt u de nieuwsbrief niet meer ontvangen? Klik dan hier
om u direct af te melden.
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