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Schoolverlaters uit Voortgezet Speciaal Onderwijs en Praktijkonderwijs
kind van de rekening in de crisis?

PSW presenteert het rapport ‘Goed Werknemerschap, schoolverlaters PrO
en VSO'. Met dit rapport vraagt PSW aandacht voor de jaarlijks ongeveer 1.500
schoolverlaters uit Praktijkonderwijs en Voortgezet Speciaal Onderwijs in
Noord-Brabant.

Hoewel er nauwelijks gegevens over worden verzameld, zijn er aanwijzingen
dat deze groep meer dan gemiddeld risico loopt vroeger of later in de
problemen te raken. Zo is een vervolgopleiding vaak niet voldoende afgestemd
op hun specifieke kenmerken. Of ze kunnen geen werk vinden of houden. Naar
schatting 30 tot 40 % van de jongeren die aankloppen bij de jongerenloketten is
afkomstig uit VSO of Praktijkonderwijs, hoewel ze maar 8% van de totale
schooljeugd uitmaken. In de afgelopen vijf jaar is het aantal Wajongers in
Brabant gestegen met 20% (4.030 personen). Bijna de helft komt rechtstreeks
van een school voor VSO of Praktijkonderwijs.

Door de economische crisis besteden Brabantse bestuurders weer meer
aandacht aan het voorkomen van jeugdwerkloosheid in z'n algemeenheid.
Hierdoor vermindert wel de specifieke aandacht voor speciale doelgroepen, in
dit geval voor de arbeidsmarkttransitie van de leerlingen van VSO en PrO. Dat
is een punt van zorg, omdat deze groep ook zonder crisis al gauw buiten de
boot valt.

In het rapport doen we de o.a. volgende aanbevelingen aan de provincie Noord-
Brabant:

- stimuleer het ontstaan van innovatieve vormen van kleinschalig,
passend, zeer praktijkgericht beroepsonderwijs. Dat kan bijvoorbeeld
doordat scholen allianties aangaan met anderen (bv. zorginstellingen of
woningbouwcorporaties), maar ook binnen vormen van sociaal
ondernemerschap (bv. PrinsHeerlijk, Broodje Apart, NetStitch)

- zorg voor een ‘wachtkamervoorziening’ voor alle leerlingen die door de
crisis tijdelijk niet aan het werk kunnen. Sluit VSO/Praktijkonderwijs-
leerlingen niet uit van deelname aan door de crisis ingegeven
initiatieven om schoolverlaters te ondersteunen wanneer zij deze zomer
het onderwijs verlaten.

Andere aanbevelingen uit het rapport zijn

- aan gemeenten: neem zelf de regie om de positie van jongeren met een
beperking te versterken.

- aan gemeenten en UWV: faciliteer intensievere nazorg na uitstroom naar werk
of vervolgonderwijs



- aan scholen: zorg voor een betere werkgeversbenadering, maak daarbij
gebruik van de ‘Experimenteerregeling voor het vergroten van de participatie
van jongeren met een beperking'.

Meer informatie: PSW 's-Hertogenbosch (073 6124325), Elisabeth Scholt (06
22485113), Josien van Haperen (06 51348657), info@psw.nl
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