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In deze maandelijkse uitgave van de Arbeidsmarktinformatie Zuidwest-Nederland wordt, in het
verlengde van de vorige maand, ingegaan op de gevolgen van de economische recessie.
Vervolgens worden, zoals gebruikelijk, de maandcijfers van de werkloosheid (niet werkende
werkzoekenden bij CWI geregistreerd) weergegeven.

Algemeen

Op 8 december |.l. is de decemberraming van het Centraal Planbureau (CPB) uitgekomen.

In deze raming wordt voorzien dat volgend jaar de Nederlandse economie krimpt met %2%.

In deze raming ligt besloten dat de wereldhandel en de kredietverlening in de loop van de volgend jaar
enigszins herstellen. De Nederlandse economie trekt hierdoor aan, zodat deze 1% groeit in de
prognose voor 2010. (Bron: CPB).

Overigens gaat de Nederlandse Bank (DNB) in haar kwartaalbericht in december 2008 uit van een
economische krimp met 0,5% in 2009 en een aantrekkende groei van 0,5% in 2010. Mocht herstel van
de wereldhandel uitblijven, stagneert de kredietverstrekking en blijven consumenten spaarzaam dan
voorziet DNB een verdere krimp in 2010. (Bron: DNB).

Landeliik nam het aantal ingediende ontslagaanvragen substantieel toe, van ongeveer 2.000 in
augustus naar 3.300 in november. De bedrijfstakken met de meeste ontslagaanvragen zijn de industrie,
de detail- en groothandel en de financiéle en zakelijke dienstverlening. Regionale gegevens zijn nog
niet beschikbaar.

Regio West Brabant

In hoeverre zijn uit de bij CWI beschikbare informatie de gevolgen van de economische ontwikkeling
zichtbaar te maken. Hiervoor is in de vorige editie van de maandelijkse Arbeidsmarktinformatie gebruik
gemaakt van een 2-tal grafieken.

Grafiek 1.

Ontwikkeling openstaande vacatures, stand en instroom werklozen in de regio West
Brabant (index: jan 2007 = 100)
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In de regio West Brabant is te zien dat de openstaande vacatures duidelijk aan het afnemen zijn,
evenals de instroom van werklozen. Daarnaast is sprake van een stabilisatie van het aantal werklozen.
Deze ontwikkelingen liggen, zoals in de grafiek is te zien, in lijn met de ontwikkelingen in dezelfde
periode van vorig jaar. Wel is het totale niveau van de openstaande vacatures duidelijk lager.
Overigens is het gebruikelijk dat de uitstoot van werknemers in tijden van beginnende recessie
vertraagd plaatsvindt.



Krapte-indicator

De krapte op de arbeidsmarkt is aan het afnemen, hoofdzakelijk door het dalende aantal openstaande
vacatures. De daling van de openstaande vacatures vindt vooral plaats bij sectoren als de bouw, de
(maak)industrie, de zakelijke dienstverlening (uitzendkrachten) en het transport.

Overigens is, zeker in Rijnmond, vooralsnog sprake van een trend die een zelfde patroon laat zien als
een jaar geleden.

In de regio West Brabant en nog nadrukkelijker in Zeeland is sprake van een dalende trend.

Grafiek 2.
Krapte-indicator regio Zuidwest Nederland 2006 - 2008
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De krapte-indicator geeft de verhouding weer tussen de bij CWI openstaande vacatures en de bij CWI
ingeschreven niet-werkende werkzoekenden met een werkloosheidsduur van minder dan zes

maanden. Op deze manier geeft het inzicht waar op korte termijn kansen en knelpunten op de
arbeidsmarkt liggen.



Maandinformatie werkloosheid (NWW) gemeenten in West Brabant
November 2008

Eind november 2008 is het aantal niet werkende werkzoekenden ten opzichte van de maand oktober
2008 toegenomen met 44 personen (0,3%). Uitgedrukt in procenten van het aantal inwoners in de
leeftijd van 15-64 jaar is de werkloosheid 3,0%. Het aantal niet werkende werkzoekenden komt hiermee
in de maand november 2008 op 13.561 personen

Per gemeente is de ontwikkeling verschillend. Zo daalde het aantal geregistreerde werklozen met 75
personen in de gemeente Breda, terwijl in de gemeenten Roosendaal en Bergen op Zoom de
werkloosheid toenam met 56 respectievelijk 41 personen.

Ontwikkeling werkloosheid ten opzichte van vorig jaar

Vergeleken met een jaar geleden is het aantal niet werkende werkzoekenden (NWW) in West-Brabant
met 16,1 % gedaald. Hoewel de daling zich voordoet in alle gemeenten komen er grote verschillen in
de omvang van de daling voor. Zo is in de gemeente Woudrichem de daling ten opzichte van een jaar
geleden beperkt gebleven tot 6,2 % en in Zundert tot 9,5%. In Breda nam de werkloosheid met 15,6%
af tot 4.662. Meer dan gemiddelde nam de werkloosheid af in de grotere gemeente Roosendaal
(18,3%). Ook in de gemeenten Drimmelen, Moerdijk, en Rucphen nam de werkloosheid met 20 tot ruim
25 % bovengemiddeld af.

Het aantal niet werkende werkzoekenden is procentueel het hoogst in de gemeenten Breda en Bergen
op Zoom. In deze gemeenten staan respectievelijk 4,1% en 3,7% van de potentiéle beroepsbevolking
(de inwoners van 15 t/m 64 jaar) geregistreerd als niet werkende werkzoekende bij het CWI.

Het laagste percentage wordt gerealiseerd in de gemeenten Werkendam en Aalburg (1,5% en 1,6%).

Geslacht

Het aandeel van de vrouwen binnen de niet werkende werkzoekenden is in West-Brabant gemiddeld
53%. Ook hier zien we binnen de gemeenten zowel naar boven als naar beneden behoorlijke
verschillen, variérend van 47% in de gemeente Zundert tot 61% in Werkendam.

Leeftijd

Het aantal jongeren tot 23 jaar maakt gemiddeld nog maar 4% deel uit van de totale NWW-populatie.
Bij een aantal kleinere gemeenten leidt dit er zelfs toe dat slechts nog een enkele jongere als niet
werkende werkzoekende staat geregistreerd.

Anders is het gesteld met de “ouderen” (45+). Deze groep heeft relatief gezien een hoog aandeel
binnen het NWW-bestand. Het gemiddelde voor RPA West-Brabant staat op 57% aandeel, waarbij ook
hier verschillen zijn tussen de gemeenten, van 51% in de gemeente Etten-Leur tot 67% in Woensdrecht
en Aalburg.

Opleiding/duur werkloosheid

Een lage dan wel afgebroken opleiding vormt vaak een belemmering om (duurzaam) aan het werk te
komen. Het is dan ook niet echt verbazend dat gemiddeld 57% van de niet werkende werkzoekenden
een opleiding hebben op VMBO-niveau of lager. Van de ingeschrevenen bij het CWI binnen het RPA
gebied West-Brabant is 42% korter dan een jaar werkloos.



Ontwikkeling werkloosheid (nww) naar gemeente in West-brabant (november 2008)

november

Regio/gemeente 2007

2008

aantal

Toe/afname tov vorig jaar

%

Toe/afname tov vorige
maand

leeftijd
45 jaar en >

opleidingsniveau
vmbo en <

duur
werkloosheid Inwoners

<1jaar 15 - 64 jaar

NWW in %

15-64 jaar

16.169 -2.608 -16,1% 44 0,3% 7.244 501 7.682 7.684 5.867 5.748 446.183 3,0%
149 127 22 -14.8% 5 41% 61 4 85 79 47 48 7.928 1,6%
1887 1624 -263 -13,9% 4 2,6% 853 65 861 916 707 765 44,252 3,7%
5524 4662 -862 -15,6% 75 -1,6% 2.538 164 2.550 2.623 2.035 1.782 114.772 41%
445 332 -113 -25,4% 1 0,3% 187 14 213 165 165 130 18.235 1,8%
1.030 877 -153 -14,.9% 6 0,7% 474 31 451 465 412 399 27574 3,20
413 355 58 -14,0% 6 17% 192 10 219 206 149 140 14.338 2,5%
651 531 -120 -18,4% 3 0,6% 267 10 345 311 220 224 19.943 2,7%
646 504 -142 -22,0% 8 1,6% 256 29 306 290 214 204 24.846 2,0%
1180  1.029 -151 -12,8% 7 0,7% 572 39 582 563 466 505 35.428 2,9%
1844 1507 -337 -18,3% 56 3.9% 782 49 832 874 631 788 52.016 2,9%
651 490 -161 -24.7% 1 0,2% 258 24 292 347 143 178 15.540 3,20
512 453 59 -11,5% 2 -0,4% 239 16 284 262 101 154 15.729 2,9%
310 264 -46 -14,8% 9 -3,3% 161 16 146 151 113 102 17.810 1,5%
474 390 -84 -17,7% -1 -0,3% 186 12 263 194 196 133 14.273 2,7%
178 167 -1 -6,2% 7 4,4% 100 5 9% 9% 7 7 9.668 1,7%
275 249 -26 -9,5% 4 1,6% 118 13 157 142 107 124 13.831 1,8%

Bron: CWI Zuidwest Nederland, Arbeidsmarkt Kennis




	 

